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ATENCIÓN INTEGRAL A ADULTOS MAYORES
PLAN DE APRENDIZAJE INDIVIDUAL
TERCER CICLO 
	DATOS DEL ESTUDIANTE EN PRÁCTICAS

	Nombres y Apellidos: 

	Período académico:                                                                     Email:  

	Dirección:                                                                                       Teléfono:



	DATOS DE LA ENTIDAD FORMADORA

	Centro:

	Representante Legal:                                                                   RUC:                           

	Dirección:                                                                                      Teléfono:                           

	Tutor Empresarial de Prácticas:                                                           

	Teléfono:                                                                                        E-mail:                                                                    

	Actividad económica fundamental de la entidad formadora:





	DATOS DEL TUTOR/A ACADÉMICO

	Nombre y Apellidos:

	Dirección:                                                                    

	E-mail:                                                                                            Teléfono:



	FECHA INICIO DE PRÁCTICAS: ___/___/____          FECHA FINALIZACIÓN DE PRÁCTICAS: ___/___/____



	HORARIO DE ESTANCIA EN LA ENTIDAD FORMADORA (Mañana)

	Hora/Día
	LUNES
	MARTES
	MIÉRCOLES
	JUEVES
	VIERNES
	SÁBADO
	DOMINGO

	Entrada
	
	
	
	
	
	
	

	Salida
	
	
	
	
	
	
	

	HORARIO DE ESTANCIA EN LA ENTIDAD FORMADORA (Tarde)

	Hora /Día
	LUNES
	MARTES
	MIÉRCOLES
	JUEVES
	VIERNES
	SÁBADO 
	DOMINGO

	Inicio
	
	
	
	
	
	
	

	Salida
	
	
	
	
	
	
	














DISTRIBUCIÓN DE HORAS PRÁCTICAS

PLAN DE APRENDIZAJE PRÁCTICAS LABORALES 
TERCER CICLO 
	UNIDAD ACADÉMICA
	HORAS

	Cuidado del Adulto Mayor
	60

	Enfermedades crónicas del Adulto Mayor
	30

	Nutrición y Dietética para adultos Mayores
	40

	Patología de los Adultos Mayores
	30

	TOTAL: 160 HORAS



	ACTIVIDADES DEL PLAN DE PRÁCTICAS

	UNIDAD ACADEMICA
	RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	TAREAS A REALIZAR

	Cuidado del Adulto Mayor
	Conoce y promueve un envejecimiento activo y saludable, así como también hace frente a situaciones y problemas frecuentes en el Adulto Mayor. 
	Identificar las necesidades biopsicosociales del adulto mayor en diversos contextos de atención, mediante la aplicación de instrumentos básicos de valoración geriátrica integral.

	
	
	Aplicar técnicas básicas de cuidado físico, acompañamiento emocional y estimulación cognitiva a los adultos mayores, considerando principios de dignidad, autonomía y trato humanizado.

	
	
	Establecer una comunicación empática y efectiva con adultos mayores, sus familias y profesionales del equipo de salud, adaptando su lenguaje a las condiciones cognitivas y emocionales individuales. Promover entornos seguros, inclusivos y respetuosos para los adultos mayores, identificando factores de riesgo físico, psicológico o social y comunicándolos de manera oportuna al equipo responsable.

	Enfermedades crónicas
del Adulto Mayor
	Reconoce las principales enfermedades crónicas prevalentes en el adulto mayor (como diabetes, hipertensión, EPOC, artrosis, Alzheimer, entre otras), describiendo sus características clínicas, factores de riesgo y evolución en el envejecimiento.
	Identificar la sintomatología de las principales enfermedades crónicas prevalentes en el adulto mayor considerando los criterios de diagnóstico, los factores sociales, emocionales y familiares que inciden en la evolución y manejo de enfermedades crónicas. 

	
	
	Actuar con responsabilidad ética y profesional en el cuidado de adultos mayores con enfermedades crónicas, respetando su autonomía, decisiones terapéuticas y condición de vulnerabilidad, y orientando

	
	
	Orientar al adulto mayor y su familia sobre hábitos saludables, autocuidado y prevención de complicaciones asociadas a enfermedades crónicas, utilizando estrategias comunicativas adaptadas a su nivel de comprensión.

	Nutrición y Dietética para adultos Mayores
	[bookmark: _Hlk194440849]Establece las estrategias nutricionales adaptadas a las necesidades de la población adulta mayor. 
	Demuestrar competencia en el uso de herramientas como el Mini Nutritional Assessment (MNA), valoración antropométrica y bioquímica, considerando factores fisiológicos y patológicos del envejecimiento.

	
	
	Diseñar planes alimenticios personalizados, considerando sus necesidades fisiológicas, enfermedades crónicas y preferencias socio culturales, incluyendo cálculo calórico, distribución de macronutrientes y adaptación de consistencias según las características y patologías como la disfagia, edentulismo u otras condiciones frecuentes en los Adultos mayores.

	
	
	Participar activamente en la planificación y ejecución de talleres, charlas o menús institucionales para la mejora del estado nutricional y funcional de los Adultos Mayores.

	Patología de los Adultos Mayores
	Relacionar los cambios fisiológicos del envejecimiento con el desarrollo y la evolución de patologías crónicas en los adultos mayores.
	Comprender cómo síndromes geriátricos como la polifarmacia, la fragilidad, la sarcopenia y la comorbilidad influyen en la evolución clínica del paciente Adulto Mayor.

	
	
	Participar en el proceso de valoración geriátrica integral, considerando las esferas médica, funcional, cognitiva, emocional y social del paciente, utilizando escalas como Barthel, Pfeiffer, Lawton y test de depresión geriátrica como apoyo diagnóstico funcional.

	
	
	Colaborar en la planificación y seguimiento de tratamientos, incluyendo farmacológicos, terapias físicas, cognitivas o nutricionales, adaptados a cada caso.




	SISTEMA DE EVALUACIÓN

	La evaluación de prácticas preprofesionales tiene un valor cuantitativo con un peso de un 50% otorgado por el tutor empresarial y un 50% por el tutor académico, para una nota total de 10 puntos, siendo el mínimo para aprobar 7 puntos.

La rúbrica de evaluación se encuentra en el documento de evaluación de práctica laboral.







	______________________________
	________________________
	___________________________

	TUTOR EMPRESARIAL
	TUTOR ACADÉMICO
	ESTUDIANTE

	C.I   
	C.I   
	C.I   
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